Zarzadzenie Nr 109/23
Wojta Gminy Eltk
z dnia 24.07.2023 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Elk

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz art. 77? Kodeksu pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ze

zm.) zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. W Zarzadzeniu nr 147/2015 Wojta Gminy Etk z dnia 10.06.2015 r. ze zm. w sprawie Regulaminu
Wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Etk wprowadza sig¢
nastgpujace zmiany:

1) w §8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Dodatek funkcyjny moze zosta¢ przyznany na stanowiskach:

1) Sekretarza Gminy

2) Zastepcy Skarbnika
3) Naczelnika Wydziatu
4) Kierownika Referatu”

2) Zatacznik nr 1 do regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzgdzie Gminy Elk stanowiacy
zatagcznik do Zarzadzenia nr 147/2015 Wojta Gminy Etk z dnia 10.06.2015 roku w sprawie regulaminu
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Etk ,,Tabela stanowisk
pracowniczych i kategorii zaszeregowania” zmieniony Zarzadzeniem nr 525/2016 Wéjta Gminy Etk
zdnia 30 grudnia 2016 roku w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Elk otrzymuje brzmienie zgodnie z zalacznikiem
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3) zatgcznik nr 3 do regulaminu wynagradzania pracownikow w Urzedzie Gminy Etk stanowigcy
zatgcznik do Zarzadzenia nr 147/2015 Wéjta Gminy Etk z dnia 10.06.2015 roku w sprawie regulaminu
wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy FEik ,Tabela
maksymalnych stawek dodatku funkcyjnego” otrzymuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Wojta Gminy Elk.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci pracownikoéw
W sposOb zwyczajowo przyjety.

Wojt Gminy Etk
(-)mgr Tomasz Osewski

Uzgodniono z Migdzyzaktadowa Organizacja
Zwiazkowa NSZZ ,,Solidarnos¢”

Przewodniczacy O.M. NSZZ ,,Solidarnos¢”
Stanistaw Biedrzycki

Uzgodniono z Niezaleznym Migdzyzaktadowym
Samorzagdnym Zwigzkiem Zawodowym Urzednikow

Przewodniczacy NMSZZU
Piotr Strykowski

Sporzadzita: Joanna Siemion Sprawdzit: Tomasz Binczak
30.06.2023 r. 30.06.2023 r.



Zalacznik nr 1 do regulaminu

Tabela stanowisk pracowniczych i kategorii

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 109/23 Wdjta Gminy Etk

z dnia 24.07.2023 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania

pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w Urzgdzie Gminy Etk

zaszeregowania

L.p. Stanowisko Kategorie zaszeregowania
Stanowiska kierownicze urzednicze
1. | Sekretarz Gminy XVII
2. | Zastepca Skarbnika XV
3. | Naczelnik Wydziatu XV
4. Kierownik Referatu X1
Stanowiska urzednicze
1. | Radca prawny X
2. | Gtowny specjalista X1
3. Inspektor XI
4. | Starszy informatyk XI
5. | Podinspektor X
6. Informatyk X
7. | Referent VI
8. | Mtlodszy referent 1
9 Archiwista VII

Stanowiska, na ktérych nawiazanie stosunku pracy nastepuje w ramach robét publicznych
lub prac interwencyjnych

1. | Pracownik II stopnia wykonujacy zadania w ramach XIl
robot publicznych lub prac interwencyjnych* Xl
X
2. Pracownik I stopnia wykonujacy zadania IX
w ramach robo6t publicznych lub prac VIl
interwencyjnych** Vil
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1. | Sekretarka VIl
2. Kierowca samochodu osobowego Vi
3. | Konserwator \%
4. | Pomoc administracyjna v

* z uwzglednieniem wymagan kwalifikacyjny

ch dla stanowisk, na ktorych nawigzanie stosunku pracy

nastgpuje w ramach robot publicznych lub prac interwencyjnych okreslonych w poz. 1 tabeli 1l D
rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych

** z uwzglednieniem wymagan kwalifikacyjnych dla stanowisk, na ktérych nawigzanie stosunku pracy

nastepuje w ramach robdt publicznych lub p

rac interwencyjnych okreslonych w poz. 2 tabeli 1l D

rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych



Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 109/23 Wdjta Gminy Etk

z dnia 24.07.2023

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania

pracownikow samorzagdowych zatrudnionych w Urzgdzie Gminy Etk

Zalacznik nr 3 do regulaminu

Tabela maksymalnych stawek dodatku funkcyjnego

Stanowisko Procent najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego okreslonego w regulaminie
Sekretarz Gminy do 160%
Zastepca Skarbnika do 100%
Naczelnik Wydziatu do 100%
Kierownik Referatu do 100%




